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What is the AHCCCS Freedom to 
Work Program? 
AHCCCS Freedom to Work is 
affordable health insurance for 
individuals with disabilities who are 
employed. The program is provided by 
the State of Arizona and is managed by 
the Arizona Health Care Cost 
Containment System (AHCCCS). 
 
What does it cover? 
Program coverage includes: 
• Doctor’s Visits 
• Specialist Care 
• Hospital Services 
• Emergency Care 
• Surgery 
• Prescriptions 
• Chiropractic Services 
• Behavioral Health Services 
• Laboratory and X-ray Services 
• Family Planning Services 
• Long term care services such as 

attendant care, assisted living home, or 
in-home services if eligible for the 
Arizona Long Term Care System 
(ALTCS) 

 
How much does it cost? 
Monthly premiums range from $0 to 
$35 depending on the amount of your 
countable earned income. 

How do I qualify? 
To qualify for the program you must: 
• Be a resident of Arizona 
• Have a Social Security number 
• Be a US citizen or a qualified non- 

citizen 
• Be employed and paying Social 

Security and Medicare taxes 
• Be between the ages of 16 and 64 
• Have a disability, meaning: 

• You are receiving Social Security 
Disability (SSDI) or Supplemental 
Security Income (SSI); or 

• You have been determined to have 
a disability by the Disability 
Determination Services 
Administration (DDSA); or 

• You have been determined 
medically eligible for ALTCS 

• Have countable monthly earned 
income (after allowable deductions) 
under $3,261.00 (only about half of 
your earnings will be used as your 
monthly countable income). AHCCCS 
does not count income of your family 
members or your unearned income 

• Be willing to pay a monthly premium 
 

How do I apply? 
You can apply online at: 
www.healthearizonaplus.gov 
 
If you do not have internet access, contact 
the Freedom to Work Program at: 
• 602-417-6677 (Maricopa County) 
• 1-800-654-8713, Option 6 (Outside of 

Maricopa County) 
 
Where can I get information about 
working with a disability? 
Use the Disability Benefits 101 website 
to plan for employment and make 
informed decisions about going to work: 
www.az.db101.org 
 
Learn: 
• How to maximize your earnings by 

using work, health care and other 
incentives 

• About the options you have to 
become more self-sufficient 

• About local resources that can 
support you to get and stay 
employed 

• How earned income affects benefits 

The Ability360 Benefits 2 Work Arizona 
provides work incentive planning and 
assistance through a cooperative 
agreement with the U.S. Social 
Security Administration. They can help 
you understand how earnings affect 
your benefits, work incentives and how 
they work together with your 
employment goals. Email 
B2W@ability360.org or call 866-304-
WORK (9675) for more information. 

http://www.azahcccs.gov/
http://www.healthearizonaplus.gov/
http://www.az.db101.org/
mailto:B2W@abil.org
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¿Qué es el Programa Freedom to 
Work de AHCCCS? 
AHCCCS Freedom to Work es un 
seguro médico económico para 
personas con discapacidades que 
trabajan. El programa es proveído por 
el Estado y es manejado por el Arizona 
Health Care Cost Containment System 
(AHCCCS). 
 
¿Qué es lo que cubre? 
El programa incluye: 
• Visitas al Doctor 
• Atención de Especialistas 
• Servicios de Hospital 
• Atención de Emergencia 
• Cirugía 
• Recetas Médicas 
• Servicios Quiroprácticos 
• Servicios de Salud Mental 
• Servicios de Laboratorio y rayos x 
• Servicios de Planificación Familiar 
• Servicios de atención a largo plazo 

tales como cuidados de un/a 
encargado/a, casa de asistencia, o 
servicios en el hogar si se tiene 
derecho al Arizona Long Term Care 
System ( ALTCS) 

 
¿Cuánto cuesta? 
Las primas mensuales son de $0 a $35 
dependiendo de la cantidad de sus 
ingresos contables ganados. 

¿Cómo califico? 
Para calificar, tiene que: 
• Ser residente de Arizona 
• Tener un Seguro Social 
• Ser ciudadano/a de los EE.UU. o ser 

extranjero/a con derechos 
• Estar trabajando y pagando 

impuestos del Seguro Social y 
Medicare 

• Estar entre la edades de 16-64 
• Estar discapacitado/a, que significa: 

• Que usted está recibiendo 
discapacidad del Seguro Social 
(SSDI) o Ingresos de Seguridad 
Suplementarios (SSI); 

• La Administración de Servicios de 
Determinación de Discapacidad 
(DDSA, por su siglas en ingles) ha 
determinado que usted está 
discapacitado/a; 

• Se determinó médicamente que 
usted tiene derecho a servicios de 
ALTCS 

• Tener un ingreso laboral contable 
mensual (después de las 
deducciones permitidas) inferior a 
$3,261.00 (sólo aproximadamente la 
mitad de sus ganancias se utilizará 
como su ingreso contable mensual). 
AHCCCS no cuenta los ingresos de 
los miembros de su familia ni sus 
ingresos no derivados del trabajo 

• Estar dispuesto/a a pagar una prima 
mensual 

¿Cómo solicito? 
Usted puede solicitar en línea en:  
www.healthearizonaplus.gov 
Si usted no tiene acceso a Internet, 
comuníquese con el Programa Freedom 
to Work (Libertad para Trabajar) al: 
• 602-417-6677 (Condado de Maricopa) 
• 1-800-654-8713, Opción 6 (Fuera 

del Condado de Maricopa) 
¿A dónde puedo obtener información 
sobre cómo trabajar con una 
discapacidad? 

Utilice el siguiente sitio web, Beneficios 
de Discapacidad 101 para hacer planes 
de empleo y tomar una decisión 
informada sobre ir a trabajar: 
www.az.db101.org 
Aprenda: 
• Cómo maximizar sus ganancias 

utilizando su trabajo, cuidados de 
la salud y otros incentivos. 

• Acerca de las opciones que 
usted tiene para llegar a ser más 
autosuficiente 

• Sobre recursos locales que 
pueden apoyarlo para conseguir 
empleo y mantenerse empleado 

• Cómo las ganancias afectan sus 
beneficios 

El Ability360 Benefits 2 Work Arizona 
proporciona planificación de incentivos 
laborales y asistencia por un acuerdo 
cooperativo con la Administración de 
Seguro Social. Ellos le pueden ayudar a 
entender cómo sus ganancias afectan 
sus beneficios, los Incentivos Laborales 
y cómo funcionan junto con su metas de 
empleo. Email B2W@ability360.org o 
llame al 866-304-WORK (9675) para 
obtener más información. 

http://www.azahcccs.gov/
http://www.healthearizonaplus.gov/
http://www.az.db101.org/
mailto:B2W@ability360.org
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